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Catalogue Printemps 2018 DOMAINES ET VILLAGES  
avec des réductions allant jusqu’à 50 % 

Profitez-en avant le 27 Avril ! Ce partenariat a été conclu 
par la CAPEB pour ses adhérents et leurs proches. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 
 

    
 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Assemblée Générale de la CAPEB Côte d’Or : les temps forts  
 Clause d’insertion dans un Appel d’Offre : Que faire ? 
 L’Apprentissage dans le Bâtiment au féminin  
 Réseau et installation électrique lors de l’isolation des façades 
existantes : ATTENTION DANGER ! 

 Questionnaire sur la ventilation des logements neufs 
  La CAPEB Côte d’Or vous présente ses nouveaux adhérents 

  Annexe 1 : Programme Forum International Bois Construction 
  Annexe 2 : Fiche de recommandations SEQUELEC ITE 
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CAPEB Côte d’Or - 11 Rue Marcel Sembat -21000 DIJON 
         Tél. 03.80.52.81.80 - Fax. 03 80 52 85 57 - contact@capeb21.fr - www.capeb-cotedor.fr        

Plus forts. Ensemble.  

Retrouvez votre CAPEB durant 3 jours  
au 8e Forum International Bois Construction  

Palais des Congrès Congrexpo Dijon 
Mercredi 11, Jeudi 12 et Vendredi 13 avril 2018 
Ce Forum propose un programme d’envergure internationale, 
toujours plus riche, au plus près de l’actualité de l’architecture 
bois en France et dans le monde.     Programme en Annexe 1 

Le BIM vous intéresse, vous préoccupe ??? 
Participez à un groupe de réflexion : 
« Comment adapter nos petites entreprises à 
l’évolution BIM ? » 
Inscription :  David LEMAIRE  
dlemaire@capeb21.fr 

 

Mercredi 25 avril 2018  14H30 - 16H30 à la BANQUE DE FRANCE 
2-4 Place de la Banque 21000 DIJON  inscription : TPE21@banque-france.fr 

 

Venez découvrir les offres d’accompagnement de 
la BANQUE DE FRANCE pour les Très Petites 
Entreprises en Bourgogne Franche Comté. 
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I/ Assemblée Générale de la CAPEB 
Côte d’Or : les temps forts 
 

Les adhérents ont tout d’abord 
pu constater la bonne santé 
économique de leur CAPEB 
gérée avec rigueur. 
Organisation solide, saine et 
indépendante qui ne vit que 
grâce à ses adhésions et à ses 
services et qui dispose d’une 
véritable capacité à agir… 
 

La séance plénière a permis 
à Alain RATEAU, Président 
de la CAPEB Côte d’Or, 
Régis PENNEÇOT, Président 
de la CMA Côte d’Or et Yves 
BARD, Administrateur U2P d’exprimer certaines 
réserves sur la libéralisation de l’économie et 
l’avenir des petites entreprises auprès du 
Député Didier PARIS et du Sénateur François 
PATRIAT. 
« Réformer oui, simplifier oui ! » comme pour la 
réforme du travail, la suppression du compte 
pénibilité, le principe attendu du droit à l’erreur … 
Alain RATEAU s’est néanmoins indigné sur deux 
points bien précis : la déclaration du bénéficiaire 
effectif et les contraventions majorées aux 
dirigeants pour non-dénonciation d’eux-mêmes 
suite à des infractions routières (…) avant 
d’évoquer le sujet épineux de la Micro-entreprise, 
« un régime idéal dans un monde parfait » mais 
avec des dérives (salariat déguisé, travail 
dissimulé en toute sécurité …). 
Yves BARD a pour sa part abordé le sujet du 
prélèvement à la source qui aura un coût et 
perturbera les relations salarié/employeur…  
Après un rappel des objectifs du gouvernement, 
le Député et le Sénateur ont assuré qu’ils se 
feraient porte-paroles auprès des instances 
concernées. 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
II/ Clause d’insertion dans un Appel 
d’Offre : Que faire ? 
 

Les clauses d’insertion, késako ? 
Dans le cadre de leurs achats (marchés de 
travaux, de service, fourniture etc..), les 
donneurs d’ordres sont tenus de prendre en 
considération des objectifs de développement 
durable sous ses aspects social, économique et 
environnemental. Lorsque les marchés s’y 
prêtent, ils peuvent comporter une clause 
d’insertion. 
La clause d’insertion est une condition 
d’exécution du marché et l’entreprise attributaire 
s’engage à réserver une partie des heures de 
travail à des personnes éloignées de l’emploi 
(sous critères d’éligibilité). 
Cette clause contractuelle est formalisée dans le 
Règlement de Consultation, le Cahier des 
Clauses Administratives et Particulières et dans 
l’Acte d’Engagement. 
 

Un outil à votre main pour développer les 
compétences dont vous avez besoin 
Le Groupement d’Intérêt Public CREATIV’ 
coordonne le dispositif des clauses d’insertion 
pour les donneurs d’ordre du Bassin dijonnais 
mais aussi pour l’État à l’échelle du territoire 
Bourguignon. 
Depuis 2004, CREATIV’ assure la promotion de 
cet outil qui offre à la fois : 
• Un retour au travail et une expérience 

professionnelle dans une entreprise aux 
personnes éloignées de l’emploi 

• Un cadre sécurisé pour l’entreprise 
permettant de développer les compétences 
des personnes et, pourquoi pas, de les 
embaucher si besoin. 

Trouver une solution souple pour répondre à 
la clause d’insertion grâce à CREATIV’, votre 
interlocuteur unique 

 
CREATIV’ Service des Clauses d’Insertion 
17, avenue Champollion 21000 DIJON 
03 80 28 03 20. 
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III/ L’Apprentissage dans le Bâtiment 
au féminin 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

Alain RATEAU, Président de la CAPEB Côte 
d’Or aux cotés de Fadila Khattabi, Députée à 
l’occasion de la Journée internationale des droits 
des femmes, au CFA du BTP à Dijon : à l’écoute 
d’apprenties dont les réorientations dans 
l’apprentissage se révèlent positives, au-delà 
même d’un milieu du bâtiment majoritairement 
masculin. 
 

De beaux témoignages de pugnacité, de 
caractère et de courage malgré les clichés et 
les fausses idées des familles mais aussi de 
l’Education Nationale …  

 
IV/ Réseau et installation électrique 
lors de l’isolation des façades 
existantes : ATTENTION DANGER ! 
 

Fiche de recommandations SEQUELEC 

  
Ce document précise les démarches à respecter 
préalablement à la réalisation de travaux 
d’isolation de façades en présence d’un 
branchement électrique extérieur. Celles-ci 

portent sur les dispositions   réglementaires dans 
le cadre de travaux à proximité d’ouvrage et sur 
les procédures imposées par Enedis.    
 

 Annexe 2 :  
Fiche de recommandations ITE 
SEQUELEC  

 
V/ Questionnaire sur la ventilation des 
logements neufs 
 

 
 

Le Club Ventilation du ministère de l'Ecologie 
auquel la CAPEB participe mène une enquête 
sur la ventilation des logements neufs. 
 

Dans ce cadre, nous vous prions de bien vouloir 
trouver un questionnaire sur la ventilation des 
logements neufs. 
 

Celui-ci vise à recueillir de la part des différents 
acteurs impliqués dans le processus de 
conception/réalisation/utilisation d’une 
installation de VMC un maximum d’avis, de point 
de vue et éventuellement de propositions sur le 
ressenti de la situation actuelle. 
 

L’objectif de cette démarche est d’identifier des 
pistes d’actions à mener en faveur de 
l’amélioration des systèmes de ventilation. 
 
Nous vous invitons à consacrer quelques 
minutes à le compléter sur le lien suivant : 

http://bit.ly/VentilActeurs_v1 
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Chaque mois la CAPEB Côte d’Or vous présente ses nouveaux adhérents 
 12 Adhérents dont 6 parrainages  

Bruno PERRIN  
Plombier-

Chauffagiste 
à Gilly les Citeaux 

Bahri DELICE 
Enduit/Isolation Façade 

à Dijon 

parrain de 
Ahmet EROL 

Plâtrerie Peinture 
à Dijon 

Victorine MORIN 
Plombier-Chauffagiste 

à Vitteaux 

parrain de 
Alexandre JOSSE 

Maçon 
à Saulieu 

Dimitri BAGUE 
Plombier-Chauffagiste 

à Essertenne et Cecey 

parrain de 
BRACONNIER Thomas 

Plombier-Chauffagiste 
à Broye les Pesmes 

Guillaume FROMENT 
Menuisier 

à Pouilly en Auxois 

parrain de 
Thomas BREGANNI  

Plaquiste 
à Beurizot 

Henri MARCIANO  
Menuisier 

à Til Châtel 

parrain de 
Justice  

ABBEW BUCKMAN  
Plombier-Chauffagiste 

à Dijon 

Franco NOVELLI  
Maçon 
à Dijon 

parrain de 
Henri MARCIANO  

Menuisier 
à Til Châtel 

 

Mourad 
BELHAOUES 

Electricité Peinture 
Isolation 

à Chenove 

Jérôme 
BOUILLOT 

Travaux Publics 
à Dampierre et Flée 

Daniel GASNIER 
Travaux Publics 

à Dienay 

P PAINDAVOINE 
M SIGNARD 

 Second Oeuvre 
Intérieur 
à Dijon 

Pierre 
ECOBICHON 

Charpente  
Couverture 

à Meursanges 

PARRAINER…  C’EST GAGNÉ…. ! 
Vous AIMEZ la CAPEB, vous êtes SATISFAITS de ses Conseils et Services !! 

A chaque Parrainage, c’est un cadeau qui sera remis au Parrain 
 Contactez Monique CAMPANA au 03.80.52.66.87 


