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La Clause Sociale

® C’eSt q u Oi ? Une opportunité d’emploi

® CO m me nt ? d’achat socialement

responsable

® NOS SerViceS : Aux entreprises :

Aux acheteurs :

NOS
VALEURS

Une intervention

bienveillante adaptée
aux entreprises et
a leurs contraintes.

Aux demandeurs d’emploi :

e Les secteurs concernés :

o o ©
© O o ©



Les chiffres 2016
306 300 mummmein  LL—

du public:

donneurs d’ordre
partenaires
entreprises
accompagnées
salariés
concernés

4 6 O heures (durée moyenne des parcours)

o des entreprises déclarent que les clauses
9 6 /o d'insertion contribuent au développement

des compétences des demandeurs d'emploi.

o des entreprises recommandent ’'accompagnement
9 2 /o de Créativ’ a une autre entreprise pour

la mise en oeuvre des clauses sociales.

Enquéte réalisée auprés de 106 entreprises attributaires de marchés
sur Pannée 2014 / 2015 (taux de réponse : 45%).

lls nous ont fait confiance :

Le Grand Dijon e Les 24 communes de la métropole ¢ Les bailleurs sociaux (Grand Dijon Habitat, Orvitis, Villeo, etc.) « SPLAAD

o Les services de 'Etat (Ministére de la justice, de la Défense, DREAL, etc.) o le Conseil Régional Les promoteurs privés (ICADE,
ADIM, UNIBAIL, etc.)  Société Est Métropole, CARSAT, SNCF, INRA, AGROSUP, etc.

creativ 2LAUSES D’INSERTION

Une équipe de 5 professionnels
(4 facilitatrices et une assistante administrative)

Tel : 03 80 28 03 20 «
Mail : ivolf [Europe ' 4 c
ail : contact@creativ21.fr Leurope ‘DIJOI‘I

projet est cofina
Fonds social européen dans
cadre

www.creativ21.fr G PR d’Or o T
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