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Prochaine soirée de |'association : Soirée Multi - Entreprises

Jeudi 15 février 2018 a 18h30

Pour la présentation de : Rendez-vous Chez DESIE
- DESIE : chef Thomas FOURNIER 1 rue Antoine Becquerel
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Déploiement d’une solution RH digitalisée et innovante mise a disposition
gratuitement auprées des entreprises adhérentes de Club GrandSud pendant 12 mois.

En 2016, Club GrandSud a conduit une enquéte aupres de ses adhérents, la problématique de recrutement est apparue
comme la premiére préoccupation des dirigeants. On ne pouvait laisser ce constat en I'état.

Interpellés par cette situation, Dijon Métropole (financeur du projet), CREATIV’ (le cluster emploi-compétences du bassin
dijonnais), Club GrandSud ont ainsi décidé d’impulser une expérimentation.

Ainsi, les adhérents de Club GrandSud pourront tester gratuitement, a partir du 15 février 2018, une solution de
recrutement innovante qui pourrait bien révolutionner les méthodes d’embauche a la frangaise !

Marion Pageot, gérante d’ALTAGILE, présentera la plateforme Place des talents.
Premiere plateforme de recrutement sans CV, judicieux outil au service de la conjoncture actuelle dans laquelle offres
d’emploi et chdmage se cbtoient sans que les courbes ne parviennent a s’infléchir.
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http://www.groupeidees.fr/traiteur/

